PROTOKOLL

fort vid arsstamma med aktiedgarna i Enzymatica AB (publ) (556719-9244) tisdagen den 7 maj 2019
klockan 14.30, Elite Hotel Ideon, Scheelevagen 27 Lund.

§1 Stdmmans 6ppnande

Stamman dppnades av styrelsens ordférande Bengt Baron.

§ 2 Val av ordforande vid stimman
Till ordférande vid stamman utségs advokat Martin Morén Jénsson, Moll Wendén Advokatbyré.

Advokat Henric Strath, Moll Wendén Advokatbyra, fungerade som sekreterare pa stdmman och férde
protokollet.

Stamman beslutade att narvarande gaster ska ha rétt att delta vid stdmman.

§ 3 Uppriattande och godkdnnande av rostlingd
Forteckning upprattades 6ver vid stdmman narvarande aktie&gare, Bilaga 1.

Forteckningen godkandes att galla sdsom rostlangd vid stamman. Det konstaterades att 74 680 062
aktier var representerade, vilket motsvarar 52,29 procent av aktierna och résterna i bolaget.

§4 Val av en eller tva justeringsmén

Stamman beslutade att utse en justeringsman.

Richard Nilsson utsags till justeringsman att justera protokollet jamte stémmans ordférande.

§ 5 Prévning av om stamman blivit behérigen sammankallad

Kallelse till stamman har skett fyra veckor fére arsstamman genom annons den 5 april 2019 pa bolagets
hemsida, den 9 april 2019 i Post- och Inrikes tidningar samt den 9 april 2019 i Dagens Industri.

Stamman forklarades vara i behérig ordning sammankallad.




§ 6 Godkannande av dagordningen

Dagordningen foér stdmman godkéndes.

§7 Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt koncernredovisningen
och koncernrevisionsberittelsen

Stamman beslutade att &rsredovisningen och revisionsberattelsen var framlagda i behorig ordning.

Bolagets verkstallande direktor Fredrik Lindberg holl anforande och redogjorde déarvid for Bolagets och
koncernens utveckling och kommenterade dess verksamhet fér 2018. | samband déarmed lamnades

aktieagarna tillfalle att stalla fragor.

Bolagets revisor, Per-Arme Pettersson, redogjorde for revisionsarbetet och foredrog
revisionsberattelsen. | samband dérmed lamnades aktiedgarna tillfalle att stalla fragor.

§8 Beslutom

(a) faststédllande av resultatrdkningen och balansrakningen samt
koncernresultatrikningen och koncernbalansriakningen

Stamman beslutade att faststalla resultat- och balansrakningen samt koncernresultatrakningen
och koncernbalansrakningen for rakenskapsaret 2018.

(b) dispositioner betriffande Bolagets resultat enligt den faststéllda balansrdkningen

Det antecknades att till arsstammans férfogande stod:

Overkursfond 371271983
Balanserat resultat -236 282 294
Arets forlust -43 360 778
(Fritt eget kapital) Totalt 91 628 911

Stamman beslutade harvid att disponera bolagets resultat i enlighet med styrelsens forslag med
fsljd att ingen utdelning lamnas for rakenskapséaret 2018 samt att bolagets medel till férfogande
om sammanlagt 91 628 911 kronor, inklusive arets forlust om -43 360 778 kronor, balanseras i

ny rékning.

(c) ansvarsfrihet at styrelseledamoterna och den verkstillande direktren
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Stamman beslutade att bevilja styrelsen och verkstallande direktéren ansvarsfrihet for bolagets
forvaltning under rakenskapsaret 2018. Det antecknades att vare sig styrelsens ledamoter eller
verkstallande direktoren deltagit i beslutet savitt avsag dom sjalva.

§9 Faststéllande av antalet styrelseledaméter och revisorer

Gudmundor Palmason, ledamot i valberedningen, redogjorde for valberedningens arbete samt av
valberedningen framlagt férslag ifrdga om antal styrelseledamoter och revisorer, arvoden till styrelse
och revisor, val av styrelse samt val av revisor. Lamnades tillfalle for fragor till Gudmundor Palmason
avseende valberedningens arbete och forslag infér arsstamman 2018.

Stamman beslutade enligt framlagt férslag att styrelsen ska bestd av sex stammovalda ordinarie
ledamoter utan suppleanter och att vélja ett registrerat revisionsbolag som bolagets revisor.

§ 10 Faststéllande av arvode till styrelse och revisor

Stamman beslutade enligt framlagt férslag att styrelsearvode ska utgé med totalt 1 275 000 kronor,
varav 400 000 kronor till ordféranden och 175 000 vardera till dvriga bolagsstémmovalda ledaméter som
inte ar anstallda i bolaget. Arvode till ordféranden i revisionsutskottet ska utgéd med 50 000 kronor och
ingen ersattning till dvriga ledaméter. For arbete i ersattningsutskottet ska ingen ersattning utga.

Stamman beslutade vidare att erséttning till revisorn ska utga enligt godkénd rakning.

§ 11 Val av styrelse och revisor

Ordférande upplyste stamman att de till omval féreslagna ledaméternas uppdrag i andra féretag finns
angivna i arsredovisningen.

Stamman beslutade i enlighet med valberedningens férslag om omval av Bengt Baron, Mats K
Andersson, Gudmundur Palmason, Marianne Dicander Alexandersson, Sigurgeir Gudlaugsson och
Louise Nicolin som ordinarie styrelseledamoter.

Stamman beslutade att Bengt Baron omvéljs som styrelsens ordférande.

Vidare beslutade stamman i enlighet med valberedningens férslag om omval av det registrerade
revisionsbolaget Deloitte AB som meddelat att auktoriserade revisorn Per-Arne Pettersson kommer

utses till huvudansvarig revisor.
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§ 12 Beslut om riktlinjer fér ersittning till ledande befattningshavare

Ordféranden foredrog det huvudsakliga innehdllet i styrelsens férslag till riktlinjer for ersattning till
ledande befattningshavare enligt Bilaga 2.

Det antecknades att stamman beslutade att anta styrelsens férslag till riktlinjer for ersattning till ledande
befattningshavare enligt Bilaga 2.

§ 13 Beslut om principer for valberedningen

Ordféranden féredrog det huvudsakliga innehéllet i styrelsens forslag till principer for erséttning till
ledande befattningshavare enligt Bilaga 3.

Det antecknades att stdimman beslutade att anta styrelsens forslag till principer for valberedningen enligt
Bilaga 3.

§ 14 Beslut om d@ndring av bolagsordningen

Ordféranden féredrog det huvudsakliga innehallet i styrelsens forslag till beslut om &ndring av
bolagsordningen enligt Bilaga 4.

Det antecknades att stdmman beslutade i enlighet med styrelsens forslag om &ndring av
bolagsordningen enligt Bilaga 4.

§ 15 Bemyndigande for styrelsen att emittera nya aktier

Ordféranden foredrog det huvudsakliga innehallet i styrelsens forslag till beslut om bemyndigande for
styrelsen att emittera nya aktier i enlighet med Bilaga 5.

Det antecknades att stamman beslutade att bemyndiga styrelsen att for tiden intill nasta arsstamma, vid
ett eller flera tillfallen, fatta beslut om att 6ka Bolagets aktiekapital genom nyemission om hogst aktier
motsvarande tio procent av det totala antalet aktier i Bolaget enligt styrelsens forsiag, Bilaga 5. Det
antecknades vidare att Richard Nilsson, representerande eget innehav och Neospot, réstade mot

férslaget.

4 (5)




§ 16 Stamman avslutas

Stamman férklarades avslutad.

Vid protokollet:

Henric Strath

Ordforande:

Martin Morén Joénsson
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Justeras:

Richard Nilsson




Bilaga 2

§ 12 Beslut om riktlinjer for erséttning till ledande befattningshavare

Styrelsens forslag till beslut om riktlinjer fér bestdmmande av 16n och andra villkor fér VD och andra

ledande befattningshavare i bolaget med i huvudsak féljande innehall.

Med ledande befattningshavare avses de personer som tillsammans med VD utgor bolagets
verkstallande ledning. Enzymaticas utgangspunkt &r att bolaget ska ha de ersattningsnivaer och
anstaliningsvillkor som erfordras for att rekrytera och behélla ledande befattningshavare med god
kompetens, erfarenhet och expertis att n& uppstéllda verksamhetsmal. Erséttningen ska vara
marknadsmassig. Ledande befattningshavares fasta l6n ska vara marknadsmassig och baseras pa

den individuella befattningshavarens arbetsuppgifter, ansvar, erfarenhet, kompetens och prestation.

Enzymatica erbjuder andra sedvanliga forméaner till ledande befattningshavare, sasom féretagsbil och
féretagshalsovard, som ska motsvara vad som kan anses rimligt i forhallande till praxis pa marknaden
och nyttan fér bolaget. | den man styrelseledamot utfor arbete for bolagets rékning vid sidan av
styrelsearbetet ska marknadsmassigt konsultarvode kunna utga. Utover fast 16n kan rérliga
ersattningar erbjudas som belénar malrelaterade prestationer. Rorlig erséttning ska inte 6verstiga 30
procent av fast arslén. Pensionsformaner ska vara avgiftsbestamda tjanstepensionsférsékringar som
ska vara marknadsmassiga i forhallande till vad som generellt géller for motsvarande ledande
befattningshavare pa marknaden. Uppséagningstid och eventuelit avgangsvederiag ska inte dverstiga
16n och férmaner under 18 manader. Styrelsen ska ha ratt att franga dessa riktlinjer om det i ett enskilt
fall finns sarskilda skal for det, som exempelvis ytterligare rérlig ersattning vid exceptionella

prestationer. Om s&dan avvikelse sker ska styrelsen redovisa skélen till avvikelsen vid nérmast

foljande arsstéamma.




Bilaga 3

§ 13 Besiut om principer for valberedningen

Styrelsen férslag till beslut om att en valberedning utses infor kommande val och att arvodering samt

en instruktion och arbetsordning fér valberedningen antas med i huvudsak féljande innehall.

a) Valberedningen infér &rsstdmma ska utgoras av representanter fér de fyra rostmassigt stérsta
#garregistrerade aktieagarna i den av Euroclear Sweden AB forda aktieboken per den 30 september

varje &r, jamte styrelsens ordférande som &ven ska sammankalla valberedningen till dess forsta

sammantrade.

b) Till ordférande i valberedningen ska utses den ledamot som foretrader den réstmassigt storste
aktieagaren, om inte valberedningen enhélligt beslutar om annat. Om tidigare an tre manader fore
arsstamman en eller flera aktieagare som utsett ledaméter i valberedningen inte langre tillhor de tio till
rostetalet storsta aktieagarna, sa ska ledaméter utsedda av dessa stalla sina platser till forfogande och
den eller de aktiesagare som tillkommit bland de tre till rostetalet storsta aktiedgarna ska ha ratt att utse
sina representanter. Fér det fall ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &r slutfort och
valberedningen finner det 6nskvart att ersattare utses, ska s&dan ersattare hamtas fran samme

aktieagare eller, om denne inte langre tillhér de rostméassigt storsta aktieagarna, fran aktiedgare som

storleksméssigt star nast i tur.

¢) Valberedningens mandattid I6per intill dess nastkommande valberednings sammanséattning
offentliggjorts. Valberedningen ska lamna forslag till stammoordférande, styrelse, styrelseordférande,
revisor, styrelsearvode med uppdelning mellan ordféranden och évriga ledaméter samt ersattning for

utskottsarbete, arvode for Bolagets revisor. Dessa principer ska gélla tills vidare.

d) Ingen erséttning ska utga till ledaméterna i valberedningen. Eventuella nédvéndiga omkostnader for

valberedningens arbete ska béras av Bolaget.




Bilaga 4

BOLAGSORDNING

Enzymatica AB (publ)
556719-9244
§ 1 Firma

Bolagets firma ar Enzymatica AB (publ).
§ 2 Styrelsens site
Styrelsen har sitt sate i Lunds kommun.

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall bedriva forskning, utveckling och forséljning av innovativa produkter baserade pd

enzymteknologi samt darmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital

Aktiekapitalet utgor lagst 5 700 000 kronor och hogst 22 800 000 kronor.

§ 5 Aktieantal

Antalet aktier i bolaget skall vara lagst 142 500 000 och hégst 570 000 000.

§ 6 Styrelse

Styrelsen bestar av 3—10 ledaméter med hogst 10 suppleanter. Den valjes arligen pa arsstamman fér

tiden intill dess nasta arsstdmma har héllits.
§ 7 Revisorer
Bolaget ska valja 1-2 revisorer med eller utan revisorssuppleanter.

§ 8 Kallelse

Kallelse till bolagsstamma ska ske genom kungérelse i Post- och Inrikes Tidningar och genom att
kallelsen halls tillganglig pa bolagets hemsida pa Internet. Samtidigt som kallelse sker, skall bolaget

genom kungoérelse i Dagens Industri upplysa om att kallelse har skett.

§ 9 Arsstamma

Arsstamma halles arligen inom 6 manader efter rakenskapsérets utgang. Vid arsstamman skall féljande

arenden férekomma;

1) Val av ordférande vid stémman;

2) Upprattande och godkannande av réstlangd;
3) Valav en eller tva justeringsman;

4)  Prévning av om stamman blivit behérigen sammankaliad;




5)

6)

7)

a)

b)

8)

9)

Godkannande av férslag till dagordning;

Féredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberattelse samt i férekommande fall

koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse;

Beslut

om faststdllande av resultatrdkning och balansradkning samt i férekommande fall

koncernresultatrakning och koncernbalansrakning,

om dispositioner betraffande vinst eller forlust enligt den faststéllida balansrékningen,
om ansvarsfrihet &t styrelseledaméter och verkstallande direktor nar sddan forekommer;
Faststallande av styrelse- och revisionsarvoden;

Val av

a) styrelse och eventuella styrelsesuppleanter,

b} revisorer och eventuella revisorssuppleanter;

10) Annat drende, som ankommer pa stdmman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.

Vid bolagsstdmma mé envar rostberattigad rosta for hela antalet av honom féretrédda aktier, utan

begransning i réstetalet.

§ 10 Rakenskapsar

Bolagets rékenskapsar skall vara kalenderar.

§ 11 Deltagande pa stdmman

For att fa deltaga pa bolagsstamma ska aktieagare anméla sig samt antalet bitraden hos bolaget fére

klockan 16.00 senast den dag som anges i kallelsen till stamman. Denna dag fér ej vara séndag, annan

allmén helgdag, 16rdag, midsommarafton, julafton eller nyérsafton och inte infalla tidigare &n femte

vardagen fére stdmman.

Ombud behdver ej anmala antalet bitraden. Antalet bitraden far hogst vara tva.

§ 12 Avstdmningsforbehall

Bolagets aktier skall vara registrerade i ett avstamningsregister enligt lagen (1998:1479) om

vardepapperscentraler och kontoféring av finansiella instrument.

Denna bolagsordning har antagits vid arsstdmma den 7 maj 2019.




Bilaga 5
Férslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera nya aktier (punkt 15)

Styrelsen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att for tiden intill nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen, fatta beslut om att 6ka Bolagets aktiekapital genom nyemission om hogst aktier
motsvarande tio procent av det totala antalet aktier i Bolaget.

Beslut gallande okat aktiekapital far inte medféra att det totala aktiekapitalet dverstiger Bolagets hégsta
majliga aktiekapital enligt bolagsordningen. Styrelsen ska ha ratt att awika fran aktiedgarnas
foretradesratt. Skalet till att avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ska kunna ske &r att mojliggéra
for Bolaget att anskaffa rérelsekapital och ta till vara pa framtida mdéjligheter att fa in langsiktiga starka
agare och vidare finansiera Bolagets tillvaxtstrategi. Betalning for de nyemitterade aktierna ska kunna
ske genom kvittning, apport eller med andra villkor som avses i 13 kap 5 § p. 6 aktiebolagslagen
(2005:551). | den man nyemission sker med avvikelse frén aktiedgarnas foretradesratt ska nyemission

ske pa marknadsmaéssiga villkor.




